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Instituto de Pesquisa em
Saude e Educagao UNIMEO

DEPARTAMENTO DE PESQUISA —- PROGRAMA DE INICIAGAO CIENTIFICA

EDITAL N° 001/2025

Chamada de Selegcdo de Bolsas do
Programa PIC/PIBIC e Iniciagao Cientifica
Voluntaria.

O Departamento de Pesquisa do Instituto de Pesquisa em Saude e Educagao
UNIMEO torna publica a Chamada de Selecao de Bolsas do PIC/PIBIC e Iniciagao
Cientifica Voluntaria e convida os interessados a apresentarem propostas nos termos
aqui estabelecidos.

DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Finalidade

O presente Edital tem por objetivo selecionar propostas para a concessao de bolsas
de iniciagao cientifica, provenientes da Fundagao Araucaria e iniciagao cientifica
voluntaria (sem remuneragao). As propostas de iniciagao cientifica selecionadas
terdo duragao de 12 meses. O pagamento das bolsas e a vigéncia seguem normas e
prazos do 6rgao financiador deste Edital.

2. Cronograma

ATIVIDADE DATA
Langcamento do edital 03 de abril de 2025
Inscricao 03 de abril de 2025 a 02 de maio de 2025
Analise documental e cientifica 02 de maio de 2025 a 16 de maio de 2025
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Publicagao do resultado da analise
documental e cientifica

19 de maiode 2025

Resultado da classificagdo das propostas

21 de maio de 2025

Resultado da distribuicdo das bolsas

A partirde 10 de julho de 2025

Indicacédo dos Alunos

Até cinco dias uteis apos a distribuicdo das
bolsas
(Previséo: 10 a 17 de julho de 2025)

Relatério Parcial

01 a 31 de margo de 2026

Relatorio Final

01 a 30 de setembro de 2026

Execugao da proposta

01 de setembro de 2025 a 31 de agosto de
2026

2.1. O cronograma podera sofrer ajustes de acordo com os 6rgdos de fomento.

2.2. O pagamento da bolsa ocorrera no més subsequente a sua implantagao,
desde que o aluno/bolsista indicado efetue o aceite e informe dos dados bancarios no

prazo indicado pelo Departamento.

2.3. Aduracéo das bolsas sera de 12 meses, caso seja implementada a partir do

primeiro més de vigéncia.

3. Requisitos, condigoes e compromissos

3.1. Requisitos e condi¢des para o professor/proponente (orientador):

a. Ser professor do Centro Técnico-Educacional Superior do Oeste
Paranaense (UNIMEO-CTESOP) vinculado ao Instituto de Pesquisa em Saude e
Educacdo UNIMEO (IPSEU), com regime de trabalho de 20 ou 40 horas semanais,

ou com disponibilidade para orientacédo, com titulagdo de Mestre ou Doutor;

b. Nao estar inadimplente com o Programa de Iniciagao Cientifica;
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c. Possuir curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;
d. Participar do grupo de pesquisa UNIMEO.
3.2. Compromissos para o professor/proponente (orientador):

a. Escolher e indicar aluno/bolsista de acordo com as normas do edital de
selecao;

b. Orientar o aluno/bolsista nas distintas fases do projeto cientifico incluindo
a elaboragao de relatorios (parcial e final) e material para apresentagéo dos resultados
na Jornada Integrada de Cursos da UNIMEO (JIC) e Encontro Anual de Iniciagao
Cientifica e Extensao (EAICEX);

c. entregar os relatérios parcial e final nos prazos estabelecidos, via e-mail:
pesquisa@unimeo.com.br;

d. Participar juntamente com seu bolsista na apresentag¢ao do trabalho na
JIC e EAICEX;

e. Nao se afastar da UNIMEO em periodo integral superior a 90 dias
durante a execucdo da proposta, salvo nos casos de afastamento de licenca
maternidade, podendo a docente, nestes casos, manter a orientagdo do projeto.

3.3. Requisitos e condi¢des para o aluno/bolsista:
a. Estar devidamente matriculado em curso de graduacédo da UNIMEO;
b. Nao estar inadimplente com o Programa de Iniciagao Cientifica;
c. Nao estar vinculado a outro programa de iniciacao cientifica;
d. N&o usufruir outras modalidades de bolsa;

e. Nao possuir qualquer tipo de vinculo empregaticio ou atividade
remunerada;

f. Nao possuir pendéncias em nenhuma disciplina, que podera ser
verificado com o Coordenador do Curso e Secretaria Académica;

g. Apresentar um rendimento satisfatério em relagdo ao seu desempenho
em sala de aula, mediante relato dos professores nas disciplinas vigente;
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h. Possuir curriculo atualizado, no ano de 2025, na Plataforma Lattes do
CNPq;

i. Nao possuir grau de parentesco, em linha reta ou colateral até o terceiro
grau, com o professor proponente, sob pena de devolugao dos valores recebidos;

j- Dedicar-se 20 horas semanais ao desenvolvimento das atividades
inerentes a proposta de trabalho;

k. Ser indicado pelo professor proponente.
3.4. Compromissos para o aluno/bolsista:
a. Dedicar-se 20 (vinte) horas semanais ao desenvolvimento da proposta
de iniciagao cientifica;
b. Executar o plano de trabalho estipulado pelo orientador;

c. Indicar a conta corrente propria via enderego eletrbnico
(pesquisa@unimeo.com.br). O banco e tipo de conta sera de acordo com a bolsa
contemplada e serdo especificados na distribuicdo das bolsas. Nao serdo aceitas
contas de terceiros ou contas conjuntas;

d. Encontrar-se regularmente com o orientador para orientagéo sobre as
distintas fases do trabalho cientifico, incluindo a elaboracao de relatérios parcial e final
e material para apresentacéo dos resultados na JIC e EAICEX;

e. Entregar os relatorios parcial e final no prazo estabelecido;

f. Apresentacédo e publicagao obrigatéria dos resultados da atividade de
iniciacao cientifica na JIC e EAICEX, sob pena de inadimpléncia, devolug¢ao da bolsa
e participagao nos préoximos editais;

g. Nao exercer qualquer atividade remunerada com vinculo empregaticio
durante a vigéncia da bolsa.

3.5. Requisitos da proposta:

a. A descrigao da proposta deve ter de quatro até dez paginas, no formato:
fonte Arial, tamanho 12, espagamento entre linhas 1,5, paragrafo(s) justificado(s) e
indentado(s) (recuo de um texto em relacédo a sua margem — 1,25 cm). Para esta
funcao utilize a tecla “tab” do seu teclado;
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b. O texto da proposta deve conter obrigatoriamente os itens, de acordo
com o modelo disponibilizado no Anexo | - Proposta de Trabalho:

. Indicacdo da Grande Area e, se for o caso, da Area e Subarea, de
acordo com a tabela disponibilizada pelo CNPq.
https://lattes.cnpqg.br/documents/11871/24930/TabeladeAreasdoConhecimento.pdf/d1
92fféb-3e0a-4074-a74d-c280521bd5f7;

Il. Titulo;

I1l. Resumo;

IV. Palavras-chave;

V. Introducgéo;

VI. Justificativa

VII. Objetivos;

VIII. Material e métodos;

IX. Resultados esperados

X. Plano de trabalho individual

XI. Cronograma de atividades (em 12 meses) respectivo ao periodo
de execucgao desta chamada;

XII. Recursos Necessarios
XIlI. Referéncias.
d. A proposta deve estar vinculada a grupo de pesquisa em andamento;

e. Todas as propostas que utilizarem seres humanos e animais deverao
apresentar o parecer de aprovacgao dos respectivos Comités de Etica, e seu certificado
anexado ao relatério final.

4. Inscrigoes

4.1. As propostas (Anexo 1) e o Termo de Compromisso do Professor (Anexo Il)
devem ser encaminhadas, pelo professor, EXCLUSIVAMENTE em PDF, via e-mail
pesquisa@unimeo.com.br. Nao serdo aceitas propostas encaminhadas por outros
meios;
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4.2. As propostas deverdo ter aderéncia a grande area de inscrigao: Ciéncias
Agrarias, Ciéncias Biologicas, Ciéncias da Saude, Ciéncias Exatas e da Terra,
Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas, Engenharias, Linguistica, Letras e
Artes.

4.3. Cada professor podera submeter até duas propostas.

4.4. No caso de o professor ter apresentado mais de uma proposta, a primeira
cadastrada tera preferéncia na classificagao de bolsa, podendo ser alterada, solicitada
via e-mail durante o periodo de inscrigao.

ORIENTAGOES PARA INSCRIGAO — ARQUIVOS A SEREM ENCAMINHADOS,
EXCLUSIVAMENTE EM FORMATO PDF, VIA E-MAIL
(pesquisa@unimeo.com.br):

A) ANEXO | - PROPOSTA DE TRABALHO ASSINADO PELO PROFESSOR?;

B) ANEXO II — TERMO DE COMPROMISSO ASSINADO PELO
PROFESSOR?;

* Serado aceitos somente documentos com assinatura digital gov.br.

5. Classificagao das propostas

5.1. A avaliagao técnica cientifica da proposta sera realizada por parecerista do
Departamento de Pesquisa.

5.2. Os professores cujas propostas ndo forem aceitas serdo eliminados da
classificagao.

5.3. O Departamento de Pesquisa ira acompanhar todo o processo de inscri¢céo,
selecdo e classificagdo, podendo sortear propostas para verificar a veracidade das
informagdes do professor e realizara a analise de recursos.

6. Distribuicao das bolsas

6.1. O numero das bolsas é distribuido por grande area de conhecimento, sendo
determinado de acordo com a demanda qualificada e classificada em todas as etapas
deste Edital, das respectivas grandes areas.
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6.2. Inicia-se pela distribuicdo de uma bolsa para cada professor, obedecendo-
se rigorosamente a ordem de classificagdo da grande area.

6.3. Apds todos os professores/proponentes classificados por grande area serem
contemplados, e, existindo disponibilidade de bolsas, estas serdo distribuidas entres
os professores que submeteram mais de uma proposta ao referido Edital, respeitando
a ordem de classificagao.

6.4. As bolsas se destinam exclusivamente a estimular a participagcédo de
estudantes vocacionados a exceléncia no desenvolvimento de pesquisas cientificas,
tecnoldgicas e de inovagéao, despertando o interesse pelo aprofundamento da atuagéo
nesses campos. E vedada a utilizacdo da bolsa para remunerar servicos prestados,
sob pena de responsabilizacdo pessoal nas esferas administrativa, civil e criminal a
quem der causa ao desvio de finalidade das bolsas. O pagamento da bolsa nao se
destina a subsisténcia e sim para desenvolvimento da pesquisa com mérito cientifico.

7. Publicacao e reconsideracao do resultado

7.1. A classificacdo final das propostas contempladas sera publicado pelo
Departamento de Pesquisa via e-mail para todos os professores que submeteram
suas propostas.

7.2. Todos os professores inscritos no presente Edital terdo acesso ao parecer
da sua proposta.

8. Indicacgao do bolsista

8.1. O professor/proponente devera indicar aluno bolsista via e-mail
(pesquisa@unimeo.com.br), em até cinco dias uteis apds o edital de distribuicdo de
bolsas. Na indicacio devera ser enviado o plano de trabalho assinado pelo orientador
e pelo aluno/bolsista. Serao aceitos somente documentos com assinatura digital
gov.br.

8.2. O aluno indicado devera atender as condi¢des do item 3.3.

8.3. O aluno indicado devera informar via e-mail (pesquisa@unimeo.com.br), os
dados bancarios e acatar o termo de compromisso. Somente apds o envio eletrénico
do aceite do termo de indicacdo e dos dados bancarios ocorrera a inclusdo da bolsa
na folha de pagamento, ndo tendo direito ao pagamento de bolsas retroativas.
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9. Aceite, cancelamento e substituicao dos bolsistas

9.1. No decorrer da execucao da proposta, os professores/orientadores poderao
solicitar a Troca do Aluno exclusivamente via e-mail, de acordo com o cronograma de
prazos abaixo:

SOLICITAGAO PRAZO
De 01 de setembro de 2025 até 10 de junho de
Trocado Aluno 2026

9.1.1. O prazo para solicitagbes podera sofrer ajustes de acordo com os
orgaos de fomento.

9.2. A Troca do Aluno pode ser solicitada pelo orientador nos casos em que o
aluno apresentar: desempenho insuficiente, desisténcia do curso, trancamento de
matricula, vinculo empregaticio, acumulo de bolsa de outra agéncia, ndo atendimento
aos requisitos, ou outros motivos justificados. Para tal, os seguintes deverdao ser
apresentados via e-mail:

a. Justificativa da troca;
b. Indicacdo do novo aluno/bolsista, que atenda aos critérios do item 3.3;
c. Plano de trabalho, preenchido e assinado, do novo aluno/bolsista;

d. Relatorio parcial, preenchido e assinado, das atividades desenvolvidas até o
momento da troca.

9.2.1. Com relagédo ao pagamento de bolsas, em razdo dos prazos para tal,
entrardo na folha de pagamento do més subsequente somente os pedidos realizados
até o dia 10 do més anterior, ou seja, para que o bolsista receba até o 5° dia util do
més consecutivo a sua indicagao, a solicitacdo devera ser realizada entre o primeiro
e o0 décimo dia de cada més.

9.2.2. O professor deve indicar o aluno/bolsista que foi substituido nas
futuras publicacdes e apresentacdes na JIC e EAICEX.

9.5. O aluno/bolsista formando/concluinte deve ser substituido, 30 dias antes da
colagao de grau, tendo em vista o fim do vinculo estudantil com a UNIMEO.
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9.6. E vedado ao professor repassar a outro a orientacdo de seu(s) aluno(s). Em
casos de impedimento eventual do professor, a bolsa retorna ao Departamento de
Pesquisa.

10. Relatoérios e publicagao

10.1. O relatério parcial (Anexo Ill) deve ser enviado pelo professor,
exclusivamente via e-mail (pesquisa@unimeo.com.br), em arquivo formato PDF, no
prazo definido no item 2 deste Edital.

10.2. O n&o cumprimento do prazo previsto para a entrega do relatério parcial
implica no cancelamento da bolsa/projeto, correspondente ao periodo de setembro a
agosto de 2026.

10.3. O relatdrio final (Anexo Ill) deve conter o numero do protocolo dos comités
de ética em pesquisa, em arquivo no formato PDF, no prazo definido no item 2 deste
edital. A aprovacéao esta condicionada a apresentacao e a publicagdo dos resultados
da pesquisa na JIC e EAICEX.

10.3.1. Ndo ha necessidade de inserir o comprovante de inscricdo e/ou
submisséao na JIC.

10.4. O ndo cumprimento do prazo previsto para a entrega do relatorio final e
comprovacao de publicagao dos resultados na JIC e EAICEX implica no cancelamento
de bolsa/projeto correspondente a préxima vigéncia.

10.5. As publicagdes cientificas e qualquer outro meio de divulgagao de trabalho,
apoiados pelo presente Edital, obrigatoriamente, devem citar o apoio das
entidades/érgéos financiadores.

10.6. Os relatérios sdo avaliados pelo Departamento de Pesquisa.

10.7. Caso o relatorio parcial ou final ndo tenha sido aprovado o professor/aluno
tera 15 dias para nova reapresentagcdo com as devidas corregdes.

10.9. A concesséao do apoio financeiro podera ser cancelada pelo Departamento
de Pesquisa, durante sua implementagao, por ocorréncia de fato, cuja gravidade
justifique o cancelamento, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis em deciséao
devidamente fundamentada.
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10.10. O professor e o aluno, no final da vigéncia da proposta, receberéo
certificados de participacdo no Programa expedido pela Faculdade e pelo Instituto
UNIMEO.

11. Disposig¢oes Finais

11.1. O professor/proponente e o aluno do PIC/PIBIC devem estar cientes e
automaticamente consentir com os seguintes compromissos expostos neste edital.

11.2. E de exclusiva responsabilidade do professor adotar todas as providéncias
que envolvam permissdes e autorizagbes especiais de carater ético ou legal,
necessarios para a execugao da proposta.

11.3. N&o é necessaria a entrega dos documentos comprobatorios da produgéo
técnica cientifica. Caso sejam comprovadas inconsisténcias no Curriculo Lattes
apresentado no ato da inscri¢cdo, o professor fica passivel de responsabilizacédo e de
suas consequéncias legais.

11.4. Nao serdo aceitas propostas submetidas por qualquer outro meio,
tampouco apds o prazo final de recebimento estabelecido neste Edital, razdo pela qual
nao havera possibilidade de a proposta ser acolhida, analisada e julgada.

11.5. Nao é permitida a complementacio e ou a assinatura de documentos apds
os periodos previstos neste Edital ou decorrentes deste.

11.6. A apresentacao de propostas de trabalho idénticas pelo mesmo professor
implica na desclassificacdo de todas as propostas.

11.7. Nao serdo aceitas propostas ja desenvolvidas sob a orientagcdo do
professor.

11.8. Propostas idénticas submetidas por diferentes professores serao
desclassificadas.

11.9. Nao havera prorrogacédo do prazo de vigéncia da proposta, exceto em
Ccasos OMIssos.

11.10. Serdo indeferidas sumariamente as propostas que nao atendem aos
critérios de elegibilidade.

11.11. O ndo cumprimento do contido neste Edital, impedem o aluno de participar
do PIC/PIBIC ou Iniciagao Cientifica Voluntaria, até a sua devida regularizagao.
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11.12. E vedado o repasse ou a divisdo da mensalidade da bolsa entre duas ou
mais pessoas.

11.13. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no
todo ou em parte, seja por decisao unilateral do Departamento de Pesquisa, seja por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que
isso implique direito a indenizagao ou a reclamagéao de qualquer natureza.

11.14. A proposta de trabalho inicial aprovada no processo de selecdo podera
sofrer eventuais alteragbes, as quais deverdo ser informadas e justificadas nos
relatérios.

11.15. O Departamento de Pesquisa reserva-se o direito de resolver os casos
omissos do presente Edital.

11.16. Este edital foi elaborado pelo Departamento de Pesquisa.

11.17. Informacgdes acerca deste edital poderao ser obtidas diretamente por meio
do e-mail pesquisa@unimeo.com.br.

Publique-se. Cumpra-se.

Assis Chateaubriand, 03 de abril de 2025.

(Ons s Weows
Céso José Soares
= Al R CPF: 029.768.099-41
V /A
Deysiane Lima Salvador Celso José Soares
Diretora do Departamento de Pesquisa Diretor do Instituto de Pesquisa em

Saude e Educagao UNIMEO
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